LES MATINALES
EMPLOI HANDICAIP

o COMTR -5

PAYS DE LA LOIRE o%Wq HANDICAP

OUVRONS L’EMPLOI DANS LES
TPME POUR FAVORISER
L’INSERTION PROFESSIONNELLE
DES PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP !

NOTRE ACTION

FAVORISER LE RAPPROCHEMENT ENTRE
NOTRE RESEAU D’ENTREPRISES ET LES
CHERCHEURS ACTIFS D’EMPLOIS.

Des rencontres organisées en 4 temps :
e Accueil - Présentation rapide de chacun
(son activité ou son projet)
e Constitution des bindbmes
e Entretiens-conseils (environ 20 minutes par
chercheur d'emploi)
e Débriefing collectif

a\UED



LA VALEUR AJOUTEE
DE CES ECHANGES

CHIFFRES-CLES

En 2021, pres de 44% des chercheurs
d'emplois ont trouvé un poste dans les 6
mois suivants nos 14 Matinales Emploi
Handicap !

« ITement hiche en partage ow chacur o pik exprimer Ses divend dentiments jace ai, mende
aw vl G ai aussi heterw la généhadits e ned intenlocuteund qui, Jont @ wn iuestidsement
héel, au, hegand ded perndenned handicapees, thauent led motd justes. »

Florence G.

UNE ACTION

COTR

PAYS DE LA LOIRE

VOTRE CONTACT :

La CPME, Confédération des Petites
et Moyennes Entreprises, est la seule

organisation patronale ’ Cthé ORILLARD
interprofessionnelle représentative Chargee de mission emploi-RH
des TPE-PME. CPME des Pays de la Loire
Nfsé?)'ji'jgfe‘ndre emploihandicap@cpme-pdl.fr

o Vous représenter 0763974113

e \ous accompagner
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